
Geboren 1970 in Fulda

Seit 2008 bei Neuland Partners 
for Development & Training GmbH & Co. KG

Zum Hintergrund

– Diplom Betriebspädagogin (Universität  
Koblenz -Landau)

– Mehr als 10 Jahre Führungserfahrung im Bereich 
Human Resources Management bei Kraft Foods 
(Heute Mondelez)

– Business Unit und Regional Headoffice

– Schwerpunkte Management & Organizational 
Development, HR Business Partner

– Mentorin an der Universität Koblenz-Landau

Weiterbildungen

– Lizenzierte MBTI®-Trainerin (A-M-T) 

– Coach -Haltungszentrierter Ansatz 
(Universität Stuttgart, Dr. Christoph Röckelein)

– LIFO® -Coach (Life Orientation, Dr. Stuart Atkins  
and Dr. Allan Katcher, USA)

– Certificate „Leadership Architect Suite“ und  
360°-Feedback (LOMINGER, USA)

Seminarsprachen

Deutsch, Englisch

Sabine Merdes
assoziierte Trainerin, Beraterin, Coach, Moderatorin

„In meiner Arbeit zeichnet mich aus, Menschen dafür zu begeistern, ihr einzigartiges Potential zu entdecken 
und erfolgreich einzusetzen.“

Coaching

Organisations-Entwicklung

Personal-Entwicklung

Team-Entwicklung

Workshopmoderation

Basisqualifikation Führung

Führen im Change

Führen ohne Weisungsbefugnis

Führung im mittleren und oberen 

Management

Coaching-Know-how

Kommunikation

Persönlichkeits-Entwicklung

Präsentation

Train-the-Trainer

Meine Themenschwerpunkte

NEULAND PARTNERS FOR DEVELOPMENT & TRAINING GMBH & CO. KG .  www.neuland-partner.de


